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“一老一小”对应着生命两端，是城市高质
量发展进程中尤为关键的民生问题。面对党
的二十大提出的新任务、新要求，积极应对人
口老龄化国家战略，完善普惠育儿服务体系，
温州“一老一小”产业学院率全省之先，建立

“政行校企”协同育人新机制，实现精准发力，
探索“一老一小”整体解决方案的“浙江经验”。

随着《温州“一老一小”产业学院五年一
贯制护理（老年护理方向）专业试点班人才培
养方案》出炉，该产业学院的筹备工作迎来了
阶段性进展。根据“3+1+1”人才培养模式，
入学的中职生前 3 年在温州护士学校开展系
统护理专业理论学习实践，并考取护士执业
资格证书，随后1年进入浙江东方职业技术学
院开展专长理论学习，最后1年由工学结合长
短学制，结合岗位实践与学习。

在校企合作课程开放方面，产业学院通
过引导行业企业深度参与教材编制和课程建
设，加快课程教学内容迭代，旨在建设一批高
质量校企合作课程、教材和案例集。同时，以
养老托育行业企业项目为依托，紧密结合产

业实际创新教学内容、方法、手段，增加实践
教学比重，引进行业课程，借助真实养老机构
和托育机构等环境开展浸润式实景、实操、实
地教学，着力提升学生的动手实践能力和人
文关怀素养。

在开放共享教学资源方面，产业学院将
围绕养老托育领域，互聘教师组建跨校的教
师团队，互相开放实验室和实训、实习基地，
联合举办技能比赛，共建共享养老托育专业
和中高职一体化课程建设体系等，共同推进
养老托育专业学生服务能力提升，进一步夯
实五年一贯制建设步伐。

据悉，目前，来自深圳的深业集团幸福健
康产业集团已向温州“一老一小”产业学院递
出了校企合作的橄榄枝，经过深入了解与沟
通，提前“预定”了顶岗实习的生源。

当前，温州把解决“一老一小”问题摆在
全局工作的突出位置，打造人民幸福美好家
园。站在探索养老托育人才培养的新起点，
温州“一老一小”产业学院目光长远而笃定，
后劲将更为勃发。
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从上世纪八十年代的饭菜票，到各式手
提袋、台挂历，“中国印刷城”龙港远近闻名，
但因同质竞争，一度内卷严重，增长乏力。传
统产业如何抓住全球产业结构调整中孕育的
新机遇？龙港印刷产业学院应运而生，破解
了当地印刷产业转型发展的瓶颈。

立足与印刷产业同频同调，产业学院创
新“1+3+1”合作共同体育人新模式，让政、
校、企、行、社五方联动新机制呈现出蓬勃生
机——

一方面，龙港印刷产业学院以印刷企业
的“岗”位需求为标准，搭建“赛”“证”多元评
价形式，以“课”为专业建设的核心，将专业建
设与产业需求相结合，教学目标与企业用人
标准相结合，教学内容与岗位要求相结合，教
学过程与生产过程相结合，提升应用型人才
培养质量。同时，整合多方力量，共建印刷专
业课程体系，目前，已建有1门核心课程、编写
1本专业教材、建设2门在线课程。

另一方面，校企、校地、校际合作共建力
度不断攀升。目前，龙港印刷产业学院已与
20 多家规上企业开展校企合作，共建高水平
实训基地，获批温州市印刷高技能人才公共

实训基地。紧密的产学合作也涌现了一大批
亮眼的成果：2022 年浙江科技成果竞价（拍
卖）会温州科技成果直通车活动中，在产业学
院推动下，北京印刷学院技术转让“丝印智能
工厂设计”与“实践和基于机器视觉的丝网印
刷品质量检测系统”两个项目落户温州；打造

“1+4+N”教学创新团队，成立北京印刷学院
袁宇霞教授等 16 位专家组成的大师工作室，
同时，从行业聘任高水平技术人才、名师名匠
担任兼职教师共14人。

向产业转型升级发力的进程中，龙港不仅
要前瞻性布局人才培养，也在提升技能人才水
平上下足功夫。为此，龙港印刷产业学院集聚
校企资源，结合社评组织平台，开展技能提升
培训，交出了一份彰显“社会服务能力”的高分
答卷：目前，该产业学院已举办六期复合型人
才班和印刷包装研修班，共输送学员 200 多
人，为龙港印刷包装企业培养了一批具有综合
管理能力的引领性人才。

从小渔村到镇改市，龙港不乏传奇。在
传统产业如何焕发新生的关键节点，龙港印
刷产业学院顺势而为，犹如燃起的火种，赓续
了当地印刷产业的薪薪之火。
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（（本版图片由温州市教育局提供本版图片由温州市教育局提供））

永嘉是“中国泵阀之乡”，其泵阀产业集
群入选全国首批中小企业特色产业集群，全
县集聚泵阀企业 3000 多家。但近年来，永嘉
泵阀产业的危机感却越来越强烈——产业基
础不强、技能人才匮乏、空间支撑不足，其他
地区“追兵”加速逼近。

在永嘉县教育局牵头下，温州职业技术
学院永嘉学院、永嘉县职业教育中心、浙江省
泵阀行业协会及永嘉县域内的泵阀骨干龙头
企业共同参与，倾力打造永嘉泵阀产业学院，
以“育本地人才，服务当地就业”为突破口，充
分发挥产业优势，产教融合，打造高素质技术
技能人才的培养高地。

永嘉县职业教育中心率先厘清责任清单，
联动温职院永嘉学院制定并实施“1+3+1”中
高职一体化人才培养方案，用“一地式、一体
化”培养特色，构筑起人才“蓄水池”，释放发展
新动能。其中，课题《同校区中高职一体化办
学模式的探索与实践》获省规划课题立项。

以“金工匠坊”为品牌，永嘉县职业教育中
心着力打造浙江省产学协同育人中心，与超达
阀门集团构建五年制订单培养项目，与浙江阿
尔法阀门有限公司建立“厂中校”学生实习实践
基地，建设中职和高职学生共同参与的“阀门零
部件代工创业联盟”，开展机械综合加工技能大
赛、车工和制图员的职业等级鉴定，形成“教学
做”合一进行、“证赛创”兼容的人才培养。

以“1+1+N+1”传帮带为特色，永嘉泵阀
产业学院通过 1 名高职专任教师结对 1 名中
职专任教师，带 N 名学生长期驻点 1 家企业，
深化校企合作，实现学生、学员、学徒、创业者
四重身份的叠加，形成“渐进式”“阶梯式”的
贯通培养。

站在永嘉加快冲刺千亿工业强县，做强做
大县域经济的关键节点，永嘉泵阀产业学院为
泵阀产业向现代化转型按下了快进键。一项项
火力全开的校企合作，一次次稳扎稳打的职教
输出，将不断刷新永嘉泵阀产业变革的速度。
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全力做大做强浙江省数字经济“第三极”
的温州，正乘“数”而上再续“创新史”。为深
化省市数字经济“一号工程”建设部署，推进
乐清数字经济产业的迅速崛起，由乐清市人
民政府、浙江安防职业技术学院、乐清市职业
中等专业学校、浙江云谷数据有限公司、乐清
市数字经济产业联合会多方共建的“云谷数
字经济产业学院”孕育而生。

该产业学院采用“工学交替、多学期、分
学段、模块化、项目制”的培养举措，政院校企
四方一体，管理、课程、教师、技能鉴定与评价
四维融合，形成“一体四融合、两院五平台”的
新样态。

走进产业学院占地 650 平方米数据实训
中心，映入眼帘的是数不清的“大家伙”：大机
房、大机柜、大管道，几乎看不到什么人。而实
训场地彰显硬核实力的背后，是“名企办名专
业”在精准发力——由浙江云谷“添柴”投入
885.5万元，为区域产业人才供给加足“火力”。

同样以政院校企四方为一体，成功获批

浙江省“区域中高职一体化试点”项目的乐清
学院，将于今年下半年首次招收45人，开启物
联网技术应用专业人才在乐清培养的五年制
试点。据悉，接下来，符合审核规定的数字经
济相关专业也将纳入乐清学院，进行招生培
养。如今，乐清学院与云谷数字经济产业学
院已成为当地校企共同体的建设样本，为数
字经济产业插上腾飞的翅膀。

如今，发展数字经济已成为乐清推动高
质量发展的“优选项”，实现弯道超车跨越发
展的“杀手锏”。为赋能区域产业发展，乐清
云谷数字经济产业学院推动成立“数字经济
产业研发与服务中心”，获批温州市重点实验
室；建立“温台数字工匠人才培养基地”，面向
学校与社会，培养乐清当地所需的应用型数
字经济技能技术人才。

在数字经济的产业集聚效应日益凸显之
际，乐清云谷数字经济产业学院正以前所未
有的速度汇聚人才与智力，加速浙江“第三
极”“跑”起来。
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前不久，瓯海服装产业列入省级现代纺
织与服装产业集群协同区，持续发挥集聚效
应，释放出亮眼的品牌势能。

产业的兴盛，人气的兴旺，靠的正是人的
精益求精、锐意进取。为加速区域产业转型
升级，瓯海服装产业学院在各方主体的悉心
谋划下，应时而生。

自成立以来，瓯海服装产业学院精准把
脉区域产业跃迁式发展与人才结构需求调
整，不断整合政、校、行、企多方资源，以“硬
核”举措靶向发力，在人才培养模式创新、课
程教学资源建设、教材与教法改革、教师教学
创新团队、校企合作与实训基地建设和社会
服务等方面，不断优化调整，迭代实践，助力
服装专业建设跑出“加速度”。

第 1 年进行岗位认知，第 2 年实行跟岗实
践，第3年参与试岗实践，第4年开展顶岗实践，
第5年完成类就业实践⋯⋯作为产业学院育人
的内在逻辑，“12345”工学交替企业综合实践
体系，正发挥着深化产教融合的显著作用。

以与浙江好学生服饰有限公司的校企合
作形式为例，双方在学习校服设计阶段，对接
新疆阿克苏拜城，为该地区的中小学校服做
设计；在掌握校服改良技术后，为瓯海区中小
学校服做改良方案；在实践校服制作环节，让
学生们利用暑假工学实践，根据企业订单，制
作学校校服。

此外，在探索高质量建设产业学院的进
程中，服装专业创新打通“非遗”保护、发展的
新路径，发挥校企协同力量，为国家级非物质
文化遗产——瓯绣传承创新，建设“定制+非
遗”的课程资源，形成了具有温州特色的“非
遗在校园”的教学规范与工作方式，不断凸显

“非遗”守正创新的时代价值。
面对当前普遍存在的“校热企冷”、产教融合

不深入的问题，瓯海服装产业学院以构建
“12345”工学交替企业综合实践体系、深化全省
首批区域中高职一体化人才培养改革项目等实
际举措破题，促进教育链、人才链与产业链、创新
链有机衔接，续写瓯海服装产业新时代的故事。
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凝聚合力擦亮人才培养底色

活泼俏皮的“汪星人”经过宠物美容师的
巧手，变成了造型百变、呆萌可爱的“小明
星”，随时准备“C 位”出道。在一年一度的

“5.29 宠爱日”来临之际，筹备着参加宠物美
容大赛的平阳宠乐学院的学生们各个摩拳擦
掌、跃跃欲试。

当前，平阳正加快把宠物产业打造成为
跨越式高质量发展的全新增长极。平阳宠乐
学院作为以宠物产业产教大联盟为基础，以
政府为主导，行业企业中高职院校五方共同
参与的多主体平台型办学实体，搭准了平阳
深化宠物产业发展的脉搏，扛起了培养专业
领域高素质复合型技术技能人才的大旗。

翻看平阳宠乐学院与温州科技职业学院
共同出台的《2022 级专业人才培养方案（动
物科学学院）》及校际人培方案《专业交融、岗
课一体育人方案》，清晰的人才培养方案跃然
纸上——开展中高职一体化五年制职业教育
人才培养工作，建立中高职无缝衔接的培养
目标和课程体系，协同培养兼具较高文化素
质和专业技术技能的专门人才。

在校企合作方面，平阳宠乐学院更是汇集
产业实力与人才的“聚宝盆”。该学院依托平
阳县水头镇宠物小镇和温州冠宠商贸服务有
限公司、温州宠爱渔学堂文化发展有限公司、
北京牧和邻宠物用品有限责任公司等校企合
作产业打造“平阳县宠乐学院实践中心”；打通
校企师资双向流通，共聘23位行业、企业和高
校高技能人才为客座教授；共计拥有5项专利
及15个课题研究以及论文发表成果。

日前，平阳县人民政府发布《关于推进宠物
产业高质量发展的意见》，鼓励职业院校开设宠
物培训课程，与企业主体建立定点输送人才协
议。由此，平阳宠乐学院借助校企合作平台，为
合作企业开展高级办公软件应用、职场礼仪、宠
物美容与养护理论知识等培训共计1216人次，
奋力打造全国性宠物专业人才培养高地。

未来，平阳宠乐学院将在政校行企专业
共建、人才共育、师资共培、资源共享、实习就
业共推、协同创新的“六共”育人机制下，进一
步助推平阳宠物产业蓬勃发展，释放高质量
发展“虹吸效应”，抢占国际竞争制高点。
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温州是民营经济的重要发源地，拥有天然基因实践“社会力量兴办职业教育”，探索产教融合的活力范式。近年来，温州职业教育以“部省共建”国家职业教育创新高地试点

为契机，出台《温州市推动现代职业教育高质量跨越式发展实施方案（2023—2025）》，创新实施“一县一产业学院”，围绕区域主导产业发展需求，“政校行企”协同、“中高职一体”

共建共管共享产业学院，加速迈入产教融合革新的发展赛道。

今天，打开温州职业教育地图，我们能十分清晰地感知职业教育与产业结合的喷涌张力——着眼全市“5+5”产业长远发展，在鹿城、瓯海、龙湾、瑞安、乐清、永嘉、龙港等地推

进鞋业、服装、机械、汽车零部件、数字经济、泵阀、印刷等特色产业学院建设；在平阳、文成、苍南、泰顺、洞头等地推进宠物、矿农旅业、石雕、文旅等特色产业学院建设。

当前，国家现代职业教育体系仍在完善，职业教育高端化升级、规模化培育、融合化发展的格局仍需构建。在服务区域经济发展与学生升学需求上升的复合命题下，实现中

高职一体化贯通，联动企业行业共同培养人才的产业学院，是中职学生向上发展的刚需，更是产业发展对人才层次提升的现实需要。

这其中，温州职业教育写下了浓墨重彩的一笔。

龙港职业中专新校效果图

云谷数字经济产业学院一景

服装专业学生参加实训

宠物专业学生在冠宠乐园实训

产业学院学生在企业开展“1+1+N+1”传
帮带学习

护理（老年护理方向）学生开展基于真实情
境的岗位课程学习


